
 

 

 

 

 

HET GEMEENTEBESTUUR VAN SINT-JANS-MOLENBEEK WERFT AAN ! 

 

Verhuizers (M/V/X) Niv. E 

Dienst werkhuizen 

Departement ruimtelijke ordening en vastgoedbeheer 

 

Het Gemeentebestuur van Sint-Jans-Molenbeek in een notedop 

 

Sint-Jans-Molenbeek, een dynamische en multiculturele gemeente van 100.000 inwoners in het hart 

van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest, staat dagelijks voor tal van uitdagingen, die haar teams ertoe 

aanzetten om te handelen, te creëren en te innoveren ten dienste van haar burgers.   

Of het nu gaat om kinderopvang, openbare netheid, cultuur, stedenbouw, gelijke kansen of sport, 

wegenbouw of preventie, wij zijn altijd op zoek naar bekwaam en gemotiveerd personeel. 

Deelt u onze toewijding aan het dienen van anderen en het algemeen belang? Dan ben jij misschien 

de nieuwe collega die we zoeken  

 

De functie die u mag verwachten 

Verhuizers behandelen, verpakken, demonteren (en weer in elkaar zetten), dragen en vervoeren 

allerlei voorwerpen naar hun nieuwe bestemming. 

Als uitvoerder verschillende verhuistaken uitvoeren om ervoor te zorgen dat de in de gemeente 

georganiseerde activiteiten soepel verlopen en om de gemeentelijke diensten soepel te laten 

verlopen. 

 

Voorbeelden van taken: 

In- en uitpakken van te vervoeren spullen 

Het verhuisproces organiseren 

Veiligheidsregels in acht nemen 



 

Het profiel dat wij verwachten 

Geen kwalificaties vereist 

Goede interpersoonlijke vaardigheden, verantwoordelijkheidsgevoel, organisatie en initiatief. 

Kunnen werken volgens schema's, 

Voorliefde voor teamwerk en zelfstandigheid 

Echte technische knowhow voor inpakken, uitpakken, monteren, demonteren, laden en lossen,  

Correct gebruik van apparatuur om het dragen van meubels te vergemakkelijken. 

Werkkleding dragen 

Voldoen aan de veiligheidsnormen 

Stipt en flexibel zijn 

Veelzijdig zijn en als back-up meewerken aan alle taken die aan de werkplaatsen zijn toegewezen 

Ervaring in het vakgebied is een troef 

Rijbewijs B of C 

 

 

Ons aanbod 

• Een professionele missie in het hart van een gemeente rijk aan socio-economische 

uitdagingen 

• Een voltijds vervangcontract. 

• Eindejaarspremie 

• Maaltijdcheques 

• 100% terugbetaling van het woon-werkverkeer met openbaar vervoer (MIVB, NMBS, 

Tec, De Lijn) 

• Een brutomaandloon gelijk aan de baremische graad van niveau E 

 

 

Overtuigd ? 

 

Stuur uw sollicitatie uiterlijk tegen 19/06/2024 per e-mail naar het volgende adres 

candidature@molenbeek.irisnet.be     REF: “ Verhuizers” 

of per post:  

Gemeentebestuur van Sint-Jans-Molenbeek 

Graaf van Vlaanderenstraat 20 

1080 Sint-Jans-Molenbeek 

De aanvragen moeten vergezeld gaan van :  

- De referentie van de functie in het onderwerp van uw sollicitatie, REF: “ Verhuizers” 

- Een up-to-date CV, 

- Een motiveringsbrief, 

 

Onvolledige kandidaturen zullen niet in aanmerking worden genomen. 

mailto:candidature@molenbeek.irisnet.be

