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HET GEMEENTEBESTUUR VAN SINT-JANS-MOLENBEEK WERFT AAN !

10 studenten (M/V/X) gedurende de maanden juli en augustus 2026 in de afdeling
Openbare Netheid (5 juli/ 5 augustus)

Het Gemeentebestuur van Sint-Jans-Molenbeek in een notendop

Sint-Jans-Molenbeek is een dynamische en multiculturele gemeente van 100.000 inwoners in het hart
van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Dagelijks staan wij voor tal van uitdagingen die onze teams
ertoe aanzetten om te handelen, te creéren en te innoveren ten dienste van de burgers.

Of het nu gaat om kinderopvang, openbare netheid, cultuur, stedenbouw, gelijke kansen of sport,
wegenbouw of preventie, altijd zijn wij op zoek naar bekwaam en gemotiveerd personeel.

Deel je onze toewijding om ten dienste te staan van anderen en het algemeen belang? Dan ben je
misschien de nieuwe collega die we zoeken.

De functie die je mag verwachten

Als koerier/veger assisteer je een chauffeur bij het waarborgen van de netheid en het onderhoud . ...
gemeentelijke wegen om de burgers een nette en gezonde omgeving te bieden.

Je opdracht bestaat in:

=  Hulp bij het legen van vuilnisbakken in de stad;

= Assisteren bij het verwijderen van sluikstorten;

= Deelnemen aan specifieke operaties om de goede werking van de dienst te garanderen;
= Elke taak uitvoeren die nodig is voor de behoeften van de dienst;

= Veiligheidsinstructies toepassen;

= Handmatig vegen

= Verwijderen/verpakken van divers afval;

= Legen van vuilnisbakken in de stad;

= Straatvegen en in zakken doen van divers afval;

= Assisteren bij grootschalige schoonmaakwerkzaamheden of het legen van afvalbakken.
= Het toepassen van het sorteren van afval

= Milieuvoorschriften naleven;



Het profiel dat wij verwachten

e Dynamisch, flexibel en gemotiveerd;
e Zelfstandig en in teamverband werken;
e Een goede fysieke conditie hebben voor de uit te voeren functie op het terrein;
e Van onberispelijk gedrag zijn;
e Minimaal 16 jaar oud zijn;
e Beschikbaar zijn gedurende één van de volgende periodes:
Van maandag 6 juli 2026 tot en met vrijdag 31 juli 2026, zijnde 20 dagen,;
Van maandag 3 augustus 2026 tot en met vrijdag 28 augustus 2026, zijnde 20 dagen;

Overtuigd?

Stuur je kandidatuur uiterlijk tegen 28/05/2026 per e-mail naar het volgende adres:
candidature@molenbeek.irisnet.be “ ref student netheid 2026 ”

of per post:

Gemeentebestuur van Sint-Jans-Molenbeek
Graaf van Vlaanderenstraat 20
1080 Sint-Jans-Molenbeek

De kandidaatstellingsdossiers moeten vergezeld zijn van :

e De referentie van de functie in het onderwerp van je kandidatuur,
e Een up-to-date CV,

e Een motiveringsbrief,

e Het attest ‘student@work’(max 650 u)

Onvolledige kandidaturen worden niet in aanmerking genomen.
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