
een Geschoold arbeider Tuinier 

voor de dienst beplantingen 

(tijdelijk vervangingscontract – voltijds) 

 

Taken  

Geschoold arbeider tuinbouw 

-Goede tuinbouwkennis : bloemen en planten, soorten, kweken, verzorgen … 

-Kweken van planten 

-Kennis en gebruik van een serre, plantperiodes en verplanten 

-Plant pathologie, behandeling en wijziging 

Vaardigheden 

Tuinieren in het algemeen 

- Maaien, snoeien, wieden, verwijderen struikgewas 

- planten en onderhoud van bloembedden 

- harken van bladeren 

- planten, snoeien, uitdunnen en rooien van bomen 

- plaatsen langs de wegen van hangende bloembakken, grote potten en bloemenpiramides 

- kerstbomen plaatsen langs de wegen en gemeentelokalen 

Geschiktheden 

 Dynamisch, 

 Ploeggeest 

 Gemotiveerd 

 Naleven van veiligheidsvoorschriften 

 polyvalent. 

 

 

 

 

 



Een C.V. verzenden, vergezeld van een motivatiebrief en copie diploma tuinbouw,   

per brief aan: 

Gemeentebestuur van Sint-Jans-Molenbeek 

Dienst HRM - Ref: « beplantingen  » 

Graaf van Vlaanderenstraat 20  -  1080 Brussel 

of per mail: candidature@molenbeek.irisnet.be 

 

 

 

 Het Gemeentebestuur van Sint Jans Molenbeek zet zijn beleid inzake diversiteit, non-

discriminatie en gelijkheid van kansen verder. Wij zijn bovenal op zoek naar talenten en 

competenties 

 

mailto:candidature@molenbeek.irisnet.be

