
DE GEMEENTE SINT-JANS-MOLENBEEK WERFT AAN VOOR HAAR SPELOTHEEK : 

 

1 animator/trice onder vervangingscontract (3 maanden) vanaf begin augustus 2015. 

 

Algemene functiebeschrijving : 

 

De animator/trice zal zowel recreatieve activiteiten ontplooien met een intergenerationeel publiek, als administratief 

werk uitvoeren, dat verbonden is aan het beheer van de lokalen, het materiaal en de activiteiten. 

 

Taken (niet-exhaustieve lijst) 

 

- recreatieve activiteiten in de speelzaal 

- voorbereiding en begeleiding van activiteiten rond spel en speelgoed voor groepen van kinderen, jongeren en 

volwassenen (maken van spellen, creëren van ludieke activiteiten binnen en buiten, …) tijdens het jaar en de 

schoolvakanties 

- opmaken van voorbereidende fiches voor de activiteiten en evaluatie van de activiteiten 

- voorbereiding van de spellen om deze in circulatie te brengen (uitlenen van spellen) : plastificeren, coderen, 

verwerking van de gegevens op de computer, inventaris, … 

- beheer van het materiaal : onderhoud van de spellen en het speelgoed (herstellen en reinigen), bijhouden van de  

listings en inventarissen 

 

Profiel : 

 

- goede relationele bekwaamheid, met alle leeftijdscategorieën  

- zin voor initiatief 

- bekwaamheid om alleen en in team te werken 

- creativiteit 

- zin voor organisatie 

- kennis van informaticatools (Word, Outlook, internet, Excel, …) 

- dynamisch 

- openstaan voor sociale samenhang 

- sommige zaterdagen en/of zondagen beschikbaar zijn 

- tweetalig Nederlands/Frans 

 

Troeven : 

 

- bekend met intergenerationeel publiek 

- ervaring met recreatieve activiteiten 

- belangstelling voor spel  

 

Contract : 

 

- VT 38 uur/week 

- Vervangingscontract van 3 maanden (bevallingsverlof) 

- werkplaats : Spelotheek Speculoos, Jean Dubrucqlaan, 82 

- Vereist diploma : hoger secundair of graduaatsniveau (bachelor) 

 

Het Gemeentebestuur van Sint Jans Molenbeek zet zijn beleid inzake diversiteit, non-discriminatie en gelijkheid der 

kansen verder.  Wij zijn bovenal op zoek naar talenten en competenties. 

 
 

CV en motivatiebrief opsturen naar : 

Gemeentebestuur van Sint-Jans-Molenbeek 

Dienst HRM - referentie « spelotheek » 

Graaf van Vlaanderenstraat 20, 1080 Brussel 

of via e-mail : candidature@molenbeek.irisnet.be  

voor bijkomende inlichtingen : Dienst Jeugd, gemeentelijke spelotheek : Mevrouw Quettier 02/ 428 08 75 
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