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VEILIGHEIDS- EN SAMENLEVINGSCONTRACT

PROJECTPLAN 2023
VAN DE STAD/GEMEENTE Sint-Jans-Molenbeek

“ALGEMENE” TOELAGE
VEILIGHEIDS- EN SAMENLEVINGSCONTRACT (art.2)

KB van 1 oktober 2023 betreffende de toekenning van een toelage in het kader van de implementatie van een lokaal
beleid voor veiligheid en preventie voor het jaar 2023

Activiteitssector 1 :
Bijdrage aan de werking van de politiezones

Algemene doelstelling - Activiteitssector 1:

Bijdrage aan de werking van de politiezones
(Vraagstuk behandeld op het niveau van de politiezone)

1. Strategische doelstelling 1 - Domein:

Storting van een deel van of de hele toelage aan de politiezone in het kader van specifieke projecten

Operationele doelstellingen Te verwachten resultaten Indicatoren

1.

2.

2. Strategische doelstelling 2 - Domein:
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Storting van een deel of van de hele toelage aan de politiezone die in mindering wordt gebracht van het verschuldigde bedrag
door de gemeente voor de werking van de politiezone

Operationele Te verwachten Indicatoren
doelstellingen resultaten




Activiteit sector 2:

Bestrijding van de criminaliteit, de overlast enhet onveiligheidsgevoel

Algemene doelstelling - Activiteitssector 2:

Bestrijding van de criminaliteit, de overlast en het onveiligheidsgevoel

1. Strategische doelstelling 1- Domein:

Preventie van criminaliteit, overlast en/of het onveiligheidsgevoel
GDP/ Vredesbewaarders

Operationele doelstellingen

Te verwachten resultaten

Indicatoren

. Zorgen voor de afschrikwekkende
aanwezigheid van de Vredesbewaarders
op het terrein

Dagelijkse afschrikwekkende aanwezigheid van
de Vredesbewaarders in de doelwijken.

antal uren aanwezigheid van de
Voogden van de Vrede in de
geidentificeerde risicogebieden: >/=
tot 3 uur/dag

. Overleg voeren met gemeentelijke
diensten zoals de Zonepolitie of externe
diensten (MIVB, De Lijn, enz.).

Opzetten van gemeenschappelijke projecten

Aantal overlegvergaderingen: >/=tot
12 per jaar

. Aanwezig zijn bij evenementen zoals
weekmarkten, buurtfeesten of speciale
evenementen.

Effectieve aanwezigheid van de
Vredesbewakers op markten, buurtfeesten of
andere evenementen.

Aantal veilige evenementen: >/= tot
10 per jaar

. Luisteren naar de bevolking van de
wijken

De bevindingen en waarnemingen op het
terrein met betrekking tot het gevoel van
onveiligheid rapporteren aan de codérdinatie.

Aantal veldwaarnemingen =>/= tot
250/jaar

. Uitvoering van gerichte preventieacties
tegen sociale overlast en criminaliteit
(inbraak, diefstal uit voertuigen, enz.).

Ontwikkeling van acties gericht op problemen
van overlast of criminaliteit

Aantal specifieke acties in verband
met sociale overlast en criminaliteit:
>/= tot 2 per jaar

. Het gevoel van onveiligheid en
criminogene factoren in de wijken
verminderen.

Ontwikkeling van collectieve en
gemeenschapsprojecten om het gevoel van
onveiligheid te verminderen.

Verbetering van het gemeenschapsleven in
buurten door vermindering van criminogene
factoren.

Aantal collectieve en
gemeenschapsprojecten die  zijn
opgezet om het gevoel van
onveiligheid te verminderen: >/=tot
2 per jaar




Strategische doelstelling 2 - Domein:

Reactie/repressie in het kader van criminaliteit en overlast

GDP/CELL INCIVILITES

Operationele doelstellingen

Te verwachten resultaten

Indicatoren

1.

zorgen voor een afschrikwekkende
aanwezigheid van de Vredesbewaarders in de
doelwijken

Dagelijkse afschrikwekkende aanwezigheid
van de  Vredesbewaarders in de
doelgebieden (scholen, markten,
strategische punten)

Aantal meldingen van overtredingen
van de algemene politieverordening
en de gemeentelijke verordeningen
door de rapporterende
politiefunctionarissen:>/=tot 50/jaar.

Ontwikkeling van de eenheid administratieve
sancties binnen de politie-eenheid

Doeltreffende ontwikkeling van specifieke
operaties in verband met specifieke
kwesties

Aantal georganiseerde specifieke
operaties: >/=tot 30/jaar.

. Synergieén ontwikkelen met partners in de

strijd tegen ongeregeldheden.

Doeltreffende ontwikkeling van synergieén
met partners in de strijld tegen
ongeregeldheden

Aantal overlegvergaderingen: >/=

tot 50/jaar.

2. Strategische doelstelling 3 - Domein:

Nazorg van de daders en slachtoffers van criminaliteit en/of overlast en/of het onveiligheidsgevoel

SCAPI

Operationele doelstellingen

Te verwachten resultaten

Indicatoren

1. Een luisterruimte bieden aan opgesloten | - Een luisterruimte inrichten - Effectieve instelling van een
daders luisterruimte: Ja/Nee
2. Psychosociale ondersteuning bieden aan |- Effectieve psychosociale hulp voor gedetineerde | - Aantal uitgevoerde

gedetineerde daders

daders

begeleidingen: >/=tot 15/jaar

3.

Een sociaal-preventieve follow-up voorstellen
met het oog op de professionele reintegratie
van opgesloten daders

Doeltreffende follow-up gericht op professionele | -

reintegratie

Aantal follow-ups gericht op
professionele reintegratie :>/=
tot 10/jaar

Aanbevelingen opstellen met betrekking tot
de kwestie van de daders

Ontwikkeling van

van de daders

relatieve opmerkingen en | -
aanbevelingen in verband met het vraagstuk

Werkelijk
aanbevelingen
Ja/Nee

bestaande
/opmerkingen:




MEDLOC-SCAV-HOTEL SOCIAL

Objectifs opérationnels Résultats attendus Indicateurs
. Een specifiek systeem voor slachtofferhulp Vermindering van het gevoel van Effectieve vermindering van
ontwikkelen slachtofferschap/slachtofferschap van gevoelens van
. Voorzien in wekelijkse posten voor slachtoffers van slachtoffers slachtofferschap/slachtoffersch
strafbare feiten ap: Ja/Nee

. Een opvang- en luisterruimte voor slachtoffers
inrichten

Inrichting van een ontvangst-, luister- en
multidisciplinaire zorgruimte

Doeltreffende inrichting van
een ontvangst-, luister- en
verzorgingsruimte: Ja/Nee

. Slachtoffers, met name van huiselijk geweld,
steunen op hun weg naar gerechtigheid

. Sociale en psychologische steun verlenen aan

Ontwikkeling van sociale en
psychologische steun en follow-up voor
slachtoffers van strafbare feiten;

Aantal uitgevoerde sociale
follow-ups : >/=tot 50/jaar

Aantal uitgevoerde

slachtoffers van strafbare feiten psychologische follow-ups
>/=tot 50/jaar
. Aanbevelingen opstellen met betrekking tot de Ontwikkeling van opmerkingen en Werkelijk bestaande
problemen van delinquenten aanbevelingen betreffende de problemen aanbevelingen /opmerkingen:
van delinquenten Ja/Nee




Bestrijding van terrorisme en extremisme

Activiteitssector 3:

Algemene doelstelling 1 - Activiteitssector 3:

Bestrijding van terrorisme en extremisme door middel van veiligheids- en/of socio-preventieve en gemeentelijke projecten

1. Strategische doelstelling 1 - Domein:

Uitwerken van socio-preventief werk, met inbegrip van het tot stand brengen van netwerken

POLE RADICALISME
Operationele doelstellingen Te verwachten resultaten Indicatoren
1. Een luisterend oor, informatie en advies | - Oprichting van een luister-, informatie- en Oprichting van een luister-,
bieden aan mensen die "verdacht" worden adviescentrum informatie- en adviesruimte:

van radicalisering of er een band mee
hebben.

Ja/Nee

2. Zorgen voor de follow-up en de individuele
en/of gezinsondersteuning van mensen die
door het probleem van gewelddadige
radicalisering zijn getroffen

- Effectieve steun voor de door het probleem
getroffen personen

Aantal individuele raadplegingen:
>/=tot 10/jaar

3. Een extra-lokaal netwerk ontwikkelen met

- Bestaan van betrekkingen met extra-lokale

Daadwerkelijk bestaan van

betrekking tot gewelddadige radicalisering. diensten betrekkingen met extra-lokale
diensten: Ja/Nee
2. Strategische doelstelling 2 - Domein :
Verhogen van het veiligheidsgevoel
POLE RADICALISME
Operationele doelstellingen Te verwachten resultaten Indicatoren
1. Bewustmaking van het verschijnsel | - Ontwikkeling van opleiding/bewustmaking Aantal opleidings/
gewelddadige radicalisering voor professionals in het veld bewustmakingssessies:>/=tot
2/jaar
Aantal opgeleide/bewuste

personen: >/=tot 5/jaar




3. Strategische doelstelling 3 - Domein :

Het verzekeren van de analyse, de diagnose en/of monitoring van het fenomeen in het kader van de strijd tegen terrorisme en
extremisme

POLE RADICALISME

Operationele doelstellingen

Te verwachten resultaten

Indicatoren

1. Verbetering van de deskundigheid
inzake gewelddadige radicalisering

Versterking van de deskundigheid op dit | -
gebied

Effectieve
deskundigheid met betrekking tot het
onderwerp: Ja/Nee

versterking van de

2. Kennis en vaardigheden met betrekking | - Bijhouden van kennis over het onderwerp | - Aantal deelnames aan colloquia,
tot het onderwerp ontwikkelen (opleiding, cursussen, conferenties, enz.) opleidingen, studiedagen, enz.: >/=tot
3/jaar
3. Het identificeren en rapporteren van | - Benadrukking van moeilijkheden en | - Bestaan van veldwaarnemingen: Ja/Nee
moeilijkheden in het veld als gevolg formulering van aanbevelingen met
van een gebrek aan inzicht in de betrekking tot het onderwerp _ Doeltreffende formulering van
kwestie aanbevelingen: Ja/Nee
4. Strategische doelstelling 4 - Domein:
Het verzekeren van de codrdinatie en opvolging van de lokale veiligheids- en/of socio-preventieve projecten
POLE RADICALISME
Operationele doelstellingen Te verwachten resultaten Indicatoren
1. Deelnemen aan bestaande structuren |- Deelname aan de subwerkgroepen van de hogere Aantal deelnames aan door
voor de aanpak van gewelddadige overheden (FOD Binnenlandse Zaken, Brussels hogere autoriteiten opgerichte
radicalisering Hoofdstedelijk Gewest). subwerkgroepen: >/=tot 3/jaar
- Deelname aan de Lokale Alomvattende Aantal deelnames aan de CSIL in
Veiligheidseenheid (CSIL) de politiezone: >/=tot 3/jaar
2. De synergieén met de politiediensten | - Regelmatig contact met de radicaliseringseenheid Aantal contacten met de
optimaliseren van de lokale politie radicaliseringscel van de lokale
politie: >/=tot 3/jaar
3. Collectieve projecten ontwikkelen die het | - Uitvoering van projecten ter versterking van het Aantal opgezette projecten >/=

gevoel van eigenwaarde of weerbaarheid
bevorderen

gevoel van eigenwaarde en weerbaarheid

tot 10/jaar




Algemene doelstelling 2 - Activiteitssector 3:

Storting van een deel of van de volledige toelage aan de politiezone in het kader van specifieke projecten
(Vraagstuk behandeld op het niveau van de politiezone)

1. Strategische doelstelling 1 - Domein:

Bijdragen aan de dreigingsanalyse

Operationele Te verwachten Indicatoren
doelstellingen resultaten

2. Strategische doelstelling 2 - Domein:

Bijdragen aan de monitoring

Operationele Te verwachten Indicatoren
doelstellingen resultaten

3. Strategische doelstelling 3 - Domein:




Bijdragen aan de opsporing en inlichting

Operationele
doelstellingen

Te verwachten
resultaten

Indicatoren

4. Strategische doelstelling 4 - Domein:

Bijdragen aan de follow-up van de «returnees»

Operationele
doelstellingen

Te verwachten
resultaten

Indicatoren
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