Mission

La creche Petits Poucets se donne pour
mission :

- Un accueil personnalisé qui respecte le
rythme de l'enfant

- Un encadrement qui tient compte des
besoins et des capacités

de I'enfant

- Une relation étroite, conviviale et de
confiance avec les parents

- Une communication non violente et une
écoute empathique
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- Grandir et explorer le monde

- Acquérir sa propre autonomie

- Favoriser une estime de soi positive
- Créer un climat de confiance

Valeurs

Atravers le projet pédagogique et le reglement
d'ordre intérieur, la creche tente de refléter des
valeurs telles que la bienveillance, 'amour, le
respect, I'écoute, la confiance, l'équité et la
transparence. La multiculturalité au sein de
I'équipe permet un échange et une prise en
charge riche, valorisée et reconnue dans la
différence et lindividualité de chaque enfant.

En plus des valeurs institutionnelles et d'une
approche globale, I'action pédagogique fait appel a
"l'intelligence de la situation"”, représentant ainsi la
capacité des individus a comprendre les contextes
et les personnes de maniere a agir en
connaissance de cause, de fagon a ce que tout
échange soit profitable et produise de la réussite.
In fine, l'enfant reste la valeur centrale,

prioritaire dans toutes nos démarches.

Vision
Par le terme «vision », C'est notre «
intention » de ce que nous
voulons étre :
- une forte orientation ENFANT et
reconnue comme la pierre
angulaire de notre offre de services
et la constitution d'une
marque de difféerenciation dans le
paysage de l'accueil de la
petite enfance.
- Un investissement permanent dans
les formations continues
permettant d'offrir un encadrement
et un accompagnement
tendant toujours vers une meilleure
qualité.
- Une position en tant qu'acteurs de
référence et en
privilégiant le partenariat avec les
parents et d'autres
structures professionnelles aidant
'enfant.
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