
 

 

 

 

L’ADMINISTRATION COMMUNALE DE MOLENBEEK-SAINT-JEAN RECRUTE ! 

HET GEMEENTEBESTUUR WERFT AAN ! 

 

[ 1 Responsable de projets spécifiques niv A. ] (H/F/X) 

SERVICE PREVENTION 

 

La fonction qui vous attend 

 

Le/La responsable de projets supervisera le développement de projets visant à développer un axe de 

prévention primaire ou généraliste destiné à assurer une sensibilisation large autour de projets 

spécifiques de prévention tels que les phénomènes de polarisation (religieux, extrême droite, 

complotisme) violente, des matières relatives à l’égalité des chances (binaire/non-binaire, 

genrée/non-genrée), de lutte contre le racisme et les discriminations ou de dialogue interculturel. 

Cette personne travaillera sur certaines thématiques ou certains besoins spécifiques non comblés au 

niveau de la politique communale.  

Le profil que nous attendons 

- Titulaire d’un diplôme de Master/licence niv A 

- Disposer d’une bonne connaissance du fonctionnement de l’administration et de la 

commune est un atout ; 

- Disposer d’une bonne connaissance du secteur social et culturel bruxellois et 

molenbeekois en particulier ; 

- Disposer d’une connaissance générale des législations liées aux thématiques prises en 

charge ;  

- Etre Autonome et créatif-ve;  

- Disposer d’une bonne capacité de rédaction;  

- Avoir un sens de la communication; 

- Etre en capacité à conjuguer différents points de vue ou perspectives ; 

- Etre en capacité à pouvoir gérer des budgets ou des subsides ; 

 

 



Nous offrons 

• Une mission professionnelle au cœur d’une commune riche en défis socio-économiques, 

• Un CDI - temps plein 38H, 

• Prime de fin d’année, 

• Intervention dans les transports en commun STIB équivalente à 100% 

• Prime de bilinguisme en cas de réussite des examens Selor (ou possession des certificats) 

• Un mensuel brut équivalent au grade barémique de niveau [A] 

 

Intéressé.e ? 

 

Envoyez-nous votre candidature par mail à l’adresse suivante : 

candidature@molenbeek.irisnet.be  

ou par courrier:  

Administration communale de Molenbeek-Saint-Jean 

Rue Comte de Flandre, 20 

1080 Molenbeek-Saint-Jean 

Les dossiers de candidatures doivent impérativement être accompagnés :  

• De la référence du poste dans l’objet de votre candidature, 

• D’un CV à jour, 

• D’une lettre de motivation, 

• D’une copie du diplôme requis (ou équivalence). 

mailto:candidature@molenbeek.irisnet.be

