
La commune de Molenbeek-Saint-Jean recherche pour son Service Communal 
d’Assistance aux Victimes (SCAV) un(e) victimologue 

 
 

 
 
Durée du contrat 
 
Contrat à durée indéterminée 
 
Objectifs du poste 

 
Le Service communal d’aide aux victimes fait partie du service prévention et  a pour mission 
d’accompagner les victimes ou les témoins d’infraction pénale et de calamité. L’équipe est 
composée d’un/une psychologue, d’un/une assistant social et d’un/une victimologue. La 
personne engagée a pour mission de recevoir les victimes, les écouter, les informer de leurs 
droits et des possibilités qui s’offrent à elle, et de les suivre dans un processus 
d’accompagnement psycho-social spécifique.  
 
Missions 
 

- Assurer la permanence socio-juridique du service du lundi au vendredi de 10h à 12h ; 
- Recevoir sur rendez-vous l’après-midi dans le cadre d’accompagnement; 
- Visiter  les victimes à domicile (en cas de difficultés à se déplacer) ; 
- Accompagner les victimes dans leurs démarches ; 
- Participer à des projets collectifs du service prévention  
- Participer à des groupes de travail mis en place au niveau communal, régional, et 

fédéral. 
- Apporter son expertise et son aide en tout dossier lié à une victime 
- Rédiger les rapports d’activités en lien avec les missions du service 

 
Profil 
 

- Un(e) victimologue, ou expérience équivalente. Master obligatoire ; 
- Expérience utile dans les situations de crise et d’urgence ; 
- Faire preuve d’empathie et d’une capacité d’écoute ; 
- Respect de la discrétion et du secret professionnel ; 
- Bonne connaissance du réseau associatif bruxellois ; 
- Capable de travailler en équipe ; 
- Capable de partager son expertise et problématiser certaines thématiques 
- bilingue français/ néerlandais. 
 

 
Condition : 
 

- Contrat à durée déterminée, 38h/sem 
-  Rémunération barème universitaire  

 
 
 
 
 
 
 
 



Envoyer CV, copie diplôme et lettre de motivation signée à : 
  
Administration communale de Molenbeek-Saint-Jean 
Service GRH – réf.  SCAV 
20, rue du Comte de Flandre, 1080 Bruxelles 
ou par e-mail : candidature@molenbeek.irisnet.be 
 
 
 

L’Administration communale de Molenbeek-Saint-Jean poursuit sa politique de diversité, de 

non-discrimination et d’égalité des chances. Elle est avant tout à la recherche de talents et 

compétences. 
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