
Profil de fonction de psychologue engagé dans le cadre de la prévention de la radicalisation à 

portée violente 

 

La commune de Molenbeek Saint-Jean recrute un/une psychologue qui fera partie du service 

Prévention. Il s’agit d’un contrat de travail à durée déterminée, de niveau A. Le candidat ou la candidate 

devra être en possession d’un Master en psychologie. Le/la psychologue  travaillera au sein du service 

Prévention sous la responsabilité du Fonctionnaire de prévention. 

 

Le/la psychologue aura pour mission de :  

- Assurer un suivi individuel des personnes touchées par la radicalisation et un accompagnement 

des familles concernées.  

- Assurer un soutien psychologique aux familles dont une personne est parti en Syrie ou en Irak. 

- Créer un réseau en lien avec les associations impliquées dans la problématique. 

- Répondre aux demandes d’information, d’écoute, de conseils et aux situations urgentes. 

- Créer des lieux d’échanges et de concertation au bénéfice de l’accompagnement 

individuel/familial. 

- Pouvoir communiquer son expertise en la matière. 

 

Compétences liées à la fonction :  

- Une expérience de cinq ans en tant que psychologue et connaissance des techniques 

d’entretien psycho-sociales et des principes du travail psycho-social 

- Capacité à mener des entretiens avec un public très vulnérable 

- Connaissance de base du processus de radicalisation 

- Capacité à travailler de manière proactive, en autonomie et en équipe, avoir le sens de 

l’organisation 

- Connaissance des relais institutionnels et du milieu associatif molenbeekois 

- Capacité à contribuer au développement d’une approche pluridisciplinaire de la thématique de 

la radicalisation 

- Capacité rédactionnelle 

- Bilingue français - néerlandais  

L’Administration communale de Molenbeek-Saint-Jean poursuit sa politique de diversité, de non-

discrimination et d’égalité des chances. Elle est avant tout à la recherche de talents et compétences. 

Les candidatures (CV et lettre de motivation+ copie diplôme ) sont à envoyer  par mail à  :  

candidature@molenbeek.irisnet.be  

Information complémentaire : 02/422.06.79  O. Vanderhaeghen  
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