
 

 

 

 

 

L’ADMINISTRATION COMMUNALE DE MOLENBEEK-SAINT-JEAN RECRUTE ! 
 

 1 Jardinier.e Chauffeur.se (H/F/X) Niv. E  

Département Développement durable et propreté publique 

 

L’administration communale de Molenbeek-Saint-Jean en bref 

Commune de 100 000 habitants située au cœur de la Région Bruxelles-Capitale, Molenbeek-Saint-Jean, 

commune dynamique et multiculturelle, relève de nombreux défis au quotidien, lesquels amènent 

chaque jour ses équipes à agir, créer et innover au service de ses citoyens.   

Que ce soit pour l’accueil et les soins à la petite enfance, de la propreté publique, de la culture, de 

l’urbanisme, de l’égalité des chances ou encore des sports, de la voirie ou de la prévention, nous 

recherchons toujours et régulièrement des collaborateur.rice.s compétent.e.s et motivé.e.s 

Partagez-vous notre engagement au service des autres et pour l’intérêt général ? Vous êtes donc, peut-

être, le/la nouveau.velle collègue que nous attendons !  

 

La fonction qui vous attend 

Le/la jardinier.e auxiliaire chauffeur.se réalise les opérations d’entretien d’espaces verts, de parcs et 

jardins et en cas de besoin la conduite d’engins et de véhicules nécessitant le permis C+CE sous la 

supervision de ses responsables.  

Il/elle peut être amené à travailler seul mais il/elle s’intègre dans une équipe de jardinier et aide-

jardinier dans laquelle il/elle coopère et communique afin d’en assurer la cohésion. 

Il/elle représente la Commune et plus particulièrement le services des Plantations dans l’espace 

publique en arborant une attitude respectueuse et proactive. Si le citoyen l’interpelle, il/elle n’hésite 

pas à l’orienter vers ses responsables. 

 

- Conduite rationnelle de véhicules ou d’engins divers (sécurité, économie d’énergie, etc…) 

- Utilisation des commandes des superstructures (élévateurs, grues, tracteurs, Camions,…) 

- Assister l’agent présent dans la nacelle lors d’opération diverses nécessitant l’intervention 

d’un élévateur 

- Accompagnement des missions liées à l’utilisation de véhicule 



 

- Entretien des espaces verts 

- Tontes et débroussaillage 

- Plantation et entretien de parterres de fleurs 

- Plantations d’arbres 

- Installation de tuteurs et barrière en bois 

- Rénovation de canisite 

- Taille des arbres, arbustes et des haies 

- Enlèvement des mauvaises herbes 

- Ramassage des feuilles 

- Installation en voirie des bacs à fleurs  

- Mise en place des sapins en voirie et dans les locaux communaux 

- Arrosages des plantations 

- Installation de mobilier dans les parcs (bancs, poubelles, etc.) 

- Nettoyage des parcs et des canisites 

- Enlèvement des poubelles de parc 

- Compostage 

 

Le profil que nous attendons 

- Aucun diplôme. 

- Avoir le permis C, le permis CE est un atout. 

 

Nous offrons 

• Une mission professionnelle au cœur d’une commune riche en défis socio-économiques, 

• Un contrat d’un an temps plein, en vue d’un CDI, 

• Prime de fin d’année, 

• Chèques-repas 

• Intervention dans les transports en commun STIB équivalente à 100 % 

• Prime de bilinguisme en cas de réussite des examens Selor (ou possession des certificats) 

• Un mensuel brut équivalent au grade barémique de niveau E 

 

Convaincu.e ? 

 

Envoyez-nous votre candidature au plus tard le 06.07.2023 par mail à l’adresse suivante : 

candidature@molenbeek.irisnet.be  « REF : JARDINIER.E CHAUFFEUR.SE»  

ou par courrier:  

Administration communale de Molenbeek-Saint-Jean 

Rue Comte de Flandre, 20 

1080 Molenbeek-Saint-Jean 

Les dossiers de candidatures doivent impérativement être accompagnés :  

• De la référence du poste dans l’objet de votre candidature, 

• D’un CV à jour, 

mailto:candidatures@molenbeek.irisnet.be


 

• D’une lettre de motivation, 

• D’une copie du diplôme requis (ou équivalence). 

Les candidatures incomplètes ne seront pas prises en considération. 


