L’ADMINISTRATION COMMUNALE DE MOLENBEEK-SAINT-JEAN RECRUTE !

1 Coordinateur de sécurité routiere (H/F/X) Niv. A/B

Département Développement Durable et Propreté Publique

L’administration communale de Molenbeek-Saint-Jean en bref

Commune de 100 000 habitants située au cceur de la Région Bruxelles-Capitale, Molenbeek-Saint-Jean,
commune dynamique et multiculturelle, releve de nombreux défis au quotidien, lesquels amenent
chaque jour ses équipes a agir, créer et innover au service de ses citoyens.

Que ce soit pour I'accueil et les soins a la petite enfance, de la propreté publique, de la culture, de
I'urbanisme, de I'égalité des chances ou encore des sports, de la voirie ou de la prévention, nous
recherchons toujours et régulierement des collaborateur.rice.s compétent.e.s et motivé.e.s

Partagez-vous notre engagement au service des autres et pour I'intérét général ? Vous étes donc, peut-
étre, le/la nouveau.velle collégue que nous attendons !

La fonction qui vous attend

MISSION

[I/Elle est le-la référent-e communal-e en matiére de sécurité routiére.

ACTIVITES PRINCIPALES

[I/Elle :

- élabore et coordonne le plan d'actions de sécurité routiere communal en collaboration avec
I'ensemble des services communaux impliqués, la zone de police, les acteurs institutionnels
(Bruxelles Mobilité, Stib, etc.) ;

- établit le planning et suit les actions mises en ceuvre par la commune ;

- suit les indicateurs prévus pour chaque action et assure leur transmission au service
planification de Bruxelles Mobilité ;

- suit la programmation interne et la planification des différentes actions ;

- integre des objectifs dans la programmation stratégique et budgétaire;

- collabore avec les différents services communaux impliqués dans les différents projets ;
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- assure une transversalité des différentes actions entre les services communaux impactés par
les actions : mobilité et espaces publics, zone de police, urbanisme, travaux publics, instruction
publique, service communication, etc. ;

- participe a la formation de base en sécurité routiére développée par Bruxelles Mobilité (40h)
- participe aux rencontres entre les coordinateurs-trices sécurité routiere communaux-ales ;

- integre I'ensemble des programmes d'actions du plan : Safe System, Safe Speed, Safe Streets,
Safe Behaviour, ol la commune est impliquée;

- introduit des dossiers dans le cadre d'appels a projet en matiére de sécurité routiére ;

- gere le suivi des dossiers administratifs, les subsides et le volet financier relatifs aux appels a
projets en la matiere ;

- gére les projets et études d’aménagement de voirie ;

- gere le budget lié aux projets en rapport avec la sécurité routiere ;

- évalue et le suivi budgétaire du/des projet(s) ;

- rédige des documents, notes, courriers, rapports, PV, cahier des charges, etc.

- communique les informations indispensables a la hiérarchie (états d'avancement des
dossiers, projets en cours, ...) ;

- a de l'intérét dans la gestion de projets depuis sa création jusqu'a sa mise en ceuvre,
comprenant a la fois la gestion tant théorique, qu'administrative et financiere que sa concrétisation
sur le terrain.

Le profil que nous attendons

Diplome : étre titulaire d'un Bachelor ou Master en lien avec la matiére (urbanisme,
aménagement du territoire, etc.) ;

Avoir suivi la formation CEMA est un atout ;

Disposer d'une expérience professionnelle de 2 ou 3 ans est un atout ;

Disposer d'une expérience en gestion de projet est un atout ;

Disposer d'une expérience dans un des domaines de la sécurité routiere (infrastructure,
sensibilisation, éducation, contréle, sanction) est un atout ;

Avoir de l'intérét dans la gestion de projets depuis sa création jusqu'a sa mise en ceuvre,
comprenant a la fois la gestion tant théorique, qu'administrative et financiere que sa
concrétisation sur le terrain.

Parfaite connaissance du francgais et/ou du néerlandais et une connaissance de base de la 2°
langue.

Etre Bilingue est un atout

Nous offrons

e Une mission professionnelle au coeur d’'une commune riche en défis socio-économiques,

e Un contrat subsidié par le SUBSIDE REGIONAL pour la création d’'un poste de « coordinateur
Sécurité Routiére »,

e Prime de fin d’année,

e Cheques-repas

e Intervention dans les transports en commun STIB équivalente a 100%

e Prime de bilinguisme en cas de réussite des examens Selor (ou possession des certificats)
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e Un mensuel brut équivalent au grade barémique de niveau A/B

Convaincu.e ?

Envoyez-nous votre candidature par mail a I'adresse suivante :
candidature@molenbeek.irisnet.be « REF : mobilité » avant le 03/12/2023
Ou par courrier:

Administration communale de Molenbeek-Saint-Jean
Rue Comte de Flandre, 20
1080 Molenbeek-Saint-Jean

Les dossiers de candidatures doivent impérativement étre accompagnés :

e De laréférence du poste dans I'objet de votre candidature,
e D’un CV ajour,

e D’une lettre de motivation,

e D’une copie du diplome requis (ou équivalence).

Les candidatures incomplétes ne seront pas prises en considération.
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