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Secrétariat communal Monsieur Mohamed CHEHADE
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Molenbeek-Saint-Jean, le 16/06/2026

Objet : votre interpellation au conseil communal du 22/04/2026, concernant la jeunesse et la
cohésion sociale, transformée en question écrite.

Monsieur le Conseiller,

Les événements survenus récemment a l'issue des matchs de football liés & la CAN 2026, nous
interpellent collectivement. lIs ne peuvent étre réduits a une simple question d’ordre public, ni
analysés comme un probléme exclusivement molenbeekois.

Il est important de rappeler que lors de ce match, les autorités communales, certains élus, les
citoyens et les Asbl étaient présents sur le terrain avec une volonté claire de prévention. Cette
présence proactive a permis non seulement d’anticiper certaines tensions, mais aussi de dialoguer
directement avec les jeunes. Nous les remercions chaleureusement.

Ce que nous retenons également de cette soirée, c’est que parmi les auteurs des dégradations
figurent des jeunes venant de toute la région bruxelloise, et méme d’Anvers. Cela démontre
clairement qu’il s’agit d’un phénomeéne plus large, a dimension nationale, et non d’un probléme
strictement lié a Molenbeek. Réduire ces événements a une seule commune serait donc non
seulement injuste, mais aussi inefficace pour y apporter des réponses durables.

Par ailleurs, il est essentiel de souligner un élément trop souvent passé sous silence : de nombreux
jeunes présents ce soir-la ont au contraire aidé, apaisé les tensions et exprimé leur reconnaissance
envers les équipes bénévoles sur place. Ces jeunes ont rappelé, par leurs gestes et leurs paroles, que
la bienveillance, I'écoute et la présence humaine sont des leviers puissants. C'est précisément cette
approche qu'ils attendent des pouvoirs publics.

Cela étant dit, le Collége n’ignore en aucun cas les difficultés que rencontrent certains jeunes
molenbeekois, ni la frustration sociale et économique qui peut en découler. Ces réalités existent et
doivent étre regardées en face.

C’est précisément pour cette raison que nous faisons un choix clair dans les mots comme dans les
politiques : nous ne voulons pas parler d’intégration, mais bien d’inclusion.

L'inclusion, c’est reconnaitre que ces jeunes font déja partie de la société, qu’ils ont leur place ici, et
que notre responsabilité est de lever les obstacles qui les empéchent d'y participer pleinement.

Notre volonté vise donc a:

- Renforcer des espaces inclusifs de dialogue et d’engagement ( développer encore plus le travail
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dans les structures et maisons de quartier de MOVE ASBL, le Molenmix, le Pythagoras, La maison des
cultures et de la cohésion sociale).

- Développer des programmes sportifs, culturels et citoyens comme outils d’inclusion et de cohésion;
( journée sur la santé mental ou encore le conseil des jeunes).

- Assurer un encadrement de proximité, fondé sur la confiance et la continuité.

- Créer de véritables passerelles vers la formation et I'emploi, en lien avec les réalités du terrain.

Pour conclure, nous continuerons a capitaliser sur cette dynamique citoyenne, car elle démontre que
I'engagement positif existe et qu’il constitue un levier fondamental de prévention tout en renforgant
nos partenariat avec le secteur associatif locale.

Veuillez agréer, Monsieur le Conseiller communal, I'assurance de notre considération distinguée.

Par ordonnance,
La-Secrétaire-f.f., La Bourgmestre,

Maﬁjk(;—AE-l:B-REGH-T.
,%(L@ B ceboma

Dclue




Les récents événements survenus aprés le match de football, marqués par des actes de
vandalisme et de violence, ne peuvent pas étre analysés uniquement sous 'angle sécuritaire. Ils
révelent avant tout un probléme profond d’intégration, d’écoute et d’'encadrement de notre
jeunesse.

Nous devons avoir le courage de le dire : une partie de la jeunesse molenbeekoise ne se sent
plus suffisamment intégrée dans la société, ni valorisée, ni entendue.

Ces jeunes ont besoin :

d’étre écoutés,

d’étre accompagnes,

d’étre encadrés,

et surtout d’étre engagés positivement dans la vie de la commune.

Beaucoup d’entre eux cherchent leur place, cherchent un avenir, cherchent un travail digne,
mais se heurtent au mangue d’orientation, de suivi et d’opportunités concretes.

Molenbeek a une jeunesse riche, diverse, intelligente et pleine de potentiel. Mais ce potentiel
est aujourd’hui insuffisamment exploite, faute de véritables politiques d’intégration, de
formation et d’insertion professionnelle adaptées a la réalité du terrain.

Nos jeunes ont besoin :

de centres communautaires accessibles et dynamiques, de programmes sportifs, culturels et
éducatifs renforcés, d’un encadrement spécialisé, et de véritables passerelles vers 'emploi et la
formation.

La répression seule ne construit pas Uavenir.

Lexclusion ne fait qu’aggraver les fractures.

L’investissement humain, lui, construit la stabilite.

Ma question au Collége est donc claire :

7 Quel est votre projet concret pour la jeunesse de Molenbeek face a cette situation ?

7 Quelles actions comptez-vous mettre en place pour renforcer Uintégration, U'écoute,
encadrement et Uaccés a Uemploi des jeunes molenbeekois ?

Nous ne pouvons pas continuer a gerer ces situations uniqguement aprés les crises. Nous
devons anticiper, accompagner et construire.

Investir dans la jeunesse, ce n'est pas une option.
C’est une obligation morale, sociale et politique.
Je vous remercie.

Mohamed Chehade






